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Grenoble Alpes porte 'IDEX et réunit i o
Assistant Ingénieur

I'ensemble des forces de I'enseignement

supérieur public du site Grenoble Alpes
BAP A Emploi type Referens :
Assistant ingénieur en études
d'environnements géo-naturels et
anthropisés

57 000 é¢tudiants
f 10 800 personnels
£ , o
0 30 écoles, facultés et instituts
i‘l.

Nature du concours :
Concours Externe

71 unités de recherche
13 Labex
7 EQUIPEX

\&-k" www.univ-grenoble-alpes.fr
-

Localisation :
Jardin du Lautaret
Le Lautaret
05480 Villar-d'Aréne

Présentation de la structure

Créé en 1899 par I'Université de Grenoble, le jardin du Lautaret est une unité mixte de service sous la tutelle de I'Université Grenoble Alpes
et du CNRS depuis 2005. Au col du Lautaret, a 90 km de Grenoble et a 2 100 m d’altitude, c’est un lieu de recherche qui accueille des
équipes scientifiques locales et internationales, ainsi qu’un site touristique ouvert au public, avec plus de 20 000 visiteurs chaque été qui
viennent admirer des collections botaniques et des aménagements paysagers dans un cadre exceptionnel.

Le jardin du Lautaret rassemble plus de 2 000 espéces issues de la plupart des montagnes du monde. Elles ont un role esthétique,
pédagogique et scientifique.

Les collections du jardin du Lautaret sont reconnues par plusieurs labels et distinctions :

* Jardins Botaniques de France et des pays francophones (JBF). Ce label a été décerné en 1998 et renouvelé en 2006. |l est attribué aux
jardins qui sont impliqués dans les trois missions d’accueil du publicc de conservation et de recherche.
¢ Conservatoire des Collections Végétales Spécialisées. Ce label a été attribué en 1998 puis renouvelé en 2005 pour la collection unique de
plantes des montagnes du monde.
¢ Jardin remarquable. Ce label a été attribué en mai 2005 par le Ministére de la Culture et de la Communication (Direction de I'architecture
et du patrimoine, DRAC PACA). Il a été reconduit en 2010 pour une durée de 5 ans. Ce label concerne les parcs et jardins dont I'intérét
historique, architectural, botanique et surtout I'entretien sont particulierement remarquables.
¢ Prix de I’Art du Jardin 2024. Ce prix, attribué par la Fondation Signature, a pour but de soutenir les créateurs et les projets innovants
pluridisciplinaires d’intérét général et culturel. Il vise a encourager la créativité et a soutenir les talents dans le domaine des jardins
d’exception.

Site web : https://www.jardindulautaret.com/

Missions principales

Sous l'autorité du manager de recherche et en collaboration avec I'équipe, vous appliquerez et mettrez en ceuvre les
protocoles nécessaires au déploiement et a la maintenance de dispositifs expérimentaux ou d’observation, ainsi qu’a I'accueil
des utilisateurs (scientifiques, séminaires, formations). Vous contribuerez également a I’accueil des utilisateurs et assurerez le
suivi de I’entretien courant des batiments, en lien avec les services centraux dédiés de 'UGA et les prestataires externes.



Activités principales :

Organiser et piloter le montage, la maintenance et le
démontage de dispositifs dans le périmétre de la
plateforme eLTER Lautaret - Guisane - Haute
Romanche (Villar d’Aréne - La Grave - Monétier-les-
Bains),

Apporter son appui technique notamment pour la
mise en place de nouvelles expériences,

Prélever et stocker des échantillons (air, eau, sol,
végétation, ...) in natura.

Réaliser des protocoles d’analyse de base, alimenter
des bases de données en veillant a la qualité, la
cohérence et la tracabilité.

Rédiger des comptes rendus d’observation ou notes
techniques.

Assurer |'accueil opérationnel (accés aux installations,
au terrain, hébergement), des scientifiques, des
séminaires et des séjours de formation (écoles d’été,
d’hiver, formations de master, ...),

Suivre les plannings d'utilisation des ressources et
veiller a I'approvisionnement (consommables).
Organiser les opérations d’entretien et de
maintenance de premier niveau des batiments
(Galerie de I'Alpe, chalet laboratoire et Mirande) et
des équipements (laboratoire et terrain, dispositifs,
...), en mobilisant le cas échéant les services centraux
dédiés de 'UGA et/ou les prestataires externes.
S'impliquer dans les démarches qualité, santé et
sécurité au travail,

Contribuer a la diffusion des savoirs, présentations,
publications et formations,

Encadrer des contractuels, stagiaires et étudiants.

Restrictions ou contraintes liées au poste

Le jardin est une petite unité (une dizaine de
personnes), avec un large spectre d'activité, ce qui
implique polyvalence et travail collaboratif de la
part de tous les agents.

Basé sur deux sites distincts, ceci nécessite une
bonne condition physique liée au travail en haute
montagne en site escarpé en été comme en hiver et
de nombreux déplacements entre le col et
Grenoble.

Les horaires journaliers sont susceptibles de varier,
et le travail en soirée, week-end, permanence
estivale et jours fériés, est possible du fait de pics
ponctuels en lien avec les besoins des utilisateurs
(surtout en été).

Mission d’encadrements : [ oui Non

Compétences attendues :

e Sciences de [I'environnement, géosciences,
écologie, biologie végétale, (connaissances
générales),

e Maitrise les techniques et protocoles d’analyses
biologiques et physico-chimiques, stockage, ...),

e Maitrise de la réglementation en matiere
d'hygiene et de sécurité,

e Se faire comprendre en anglais a l'oral et

comprendre ['écrit (niveau B1 du référentiel
européen),
Savoir planifier et conduire des expérimentations
de production végétale, hors sol ou sous serres,
en chambre de culture ou in natura, serait
apprécié.

e (Capacités relationnelles et aptitudes pour le
travail en équipe,

e Savoir utiliser les logiciels spécifiques a I'activité,

e Savoir rédiger des procédures techniques,

e Maitriser I'usage des machines ou appareillages
dédiés en biologie, environnement, géosciences,

e Savoir interagir avec les différents intervenants
professionnels extérieurs.

e Capacité d’adaptation, sens de I'organisation,

e Capacité a travailler en équipe, réactivité,

e Autonomie et capacité a rendre compte,

e Sens de 'accueil et du service,

e Bonne condition physique (endurance, ski,
raguettes, ...).

Formation souhaitée :

Dipldome : Bac+2 (DUT, BTS, ..) dans le domaine des
sciences de la vie et de la terre, biologie, géographie,
géologie, chimie, écologie, environnement et
aménagement et/ou les sciences et technologies de
I'agronomie et de I'environnement.

Une expérience du travail en équipe (2 a 5 ans) serait
appréciée, notamment en territoire de montagne.

Titulaire permis B obligatoire.




Pourquoi travailler a 'UGA ?

e

Avantages sociaux Concilier vie personnelleet = Accompagnement Campus dynamique
eAide périscolaire professmnnelle eMobilité e|nstallations sportives
eCheques vacances, * Droit a congés (a partir de 45 e Accompagnement e Activités culturelles et

Restauration, Aide au jours/an), # modalités horaires, personnalisé des parcours artistiques

transport, CESU télétravail sous conditions professionnels : eCadre de travail
*CAESUG eEtablissement engagé (QVT formatlon,dprepa'rat}lcgn exceptionnel

handicap, diversité, parité) concours, dynamisation *Accessibilité facilitée
! ’ de carriere

Comment candidater :
Réaliser votre inscription sur le site du ministére en suivant ce lien https://www.itrf.education.gouv.fr et renvoyer votre
dossier avant le 6 mai 2026 (cachet de la poste faisant foi)

Direction du

Développement des

Pour vous renseigner sur Mail : Compétences Date de prise de poste :

Mail : dgdrh-concours- 15 décembre 2026
itrf@univ-grenoble-
alpes.fr

le poste vous pouvez jerome.foret@univ-
contacter : Jér6me Forét grenoble-alpes.fr




