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Grenoble Alpes Direction du déeveloppement des compétences (DevCo)

Affectation dans le supérieur d’enseignants du
second degré — campagne 2027

L’Université Grenoble Alpes porte I'IDEX et des projets d’envergure internationale.

Elle réunit I’ensemble des forces de I’enseignement supérieur public du site Grenoble Alpes.

L'UGA est une université de recherche intensive, membre de I"'UDICE et considérée parmi les 5
meilleures universités francaises.
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gestion de projet et management en Bachelor
Universitaire de Technologie (BUT) Métiers du
Multimédia et de I'internet
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\k-k Discipline second degré : H8030 - Informatique et

gestion

Date de prise de poste : 01/09/2027

Localisation : IUT1 de Grenoble (département Métiers

\ r QMultimédia et de I'internet) - Polygone /
HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Contacts
Pour plus d’informations sur le poste vous pouvez contacter :

e Composante : M. Vincent LESTIDEAU, Chef du département Métiers du Multimédia et de I'Internet
iutl.mmi.chef-dep@univ-grenoble-alpes.fr ou au 04 76 82 82 02



mailto:iut1.mmi.chef-dep@univ-grenoble-alpes.fr
http://www.univ-grenoble-alpes.fr/

Descriptif enseignement :

> Filieres de formation concernées :

La personne recrutée interviendra auprés des étudiants du
département Métiers du Multimédia et de I'Internet de
I'lUT1 en BUT (1", 2¢ et 3° année).

Elle sera également intégrée a I'équipe pédagogique du
département Métier du Multimédia et de I'Internet (MMI),
et participera a 'activité de celle-ci.

> Objectifs pédagogiques :

La personne recrutée sera chargée d’assurer les
enseignements d’économie, gestion et droit du numérique
avec comme objectifs :

e comprendre les écosystéemes, les besoins des
utilisateurs et les dispositifs de communication
numérique ;

e appréhender le contexte économique des
entreprises du numérique et des agences de
communication ;

e découvrir le droit de l'internet et des données
personnelles ;

e introduire les principales notions du droit du
numérique et présenter les enjeux sociétaux
associés.

La personne recrutée sera aussi chargée d’assurer les
enseignements en gestion de projets :

e permettre aux étudiants de suivre une démarche de
gestion de projet classique ;

e découvrir la dimension financiére de la gestion de
projet ;

e mettre en place une gestion de projet avec des
méthodes agiles.

Elle pourra aussi intervenir dans des enseignements centrés
sur le management et la qualité au sein des organisations.

> Responsabilités et besoin d’encadrement :

Participation aux réunions, jurys et soutenances,
encadrement et suivi des projets des étudiants et des stages.

Coordination des enseignements avec les enseignants
vacataires.

Implication dans le dispositif SAE au sein de [|'équipe
pédagogique.

La personne recrutée sera en outre sollicitée pour assumer
des responsabilités pédagogiques inhérentes au bon
développement du département : direction des études,
recrutement de collégues, évenements extérieurs, etc.

Compétences attendues :

» Maitrise des outils et méthodes de gestion de
I'information (planification, budgétisation,
bureautique).

» Capacité a faire de la veille concernant les
nouveautés en termes d’organisation et conduite de
projet (cycle en V, scrum-agile, plateformes
numériques de partage et de travail en équipe) ainsi
gu’en terme juridique (évolution des régles) et
économiques (modeéles d’affaires numériques).

» Capacité a s'intégrer et a coopérer au sein d'une
équipe pluridisciplinaire.

» Bonnes capacités de management et de
coordination des enseignants vacataires.

> Bonnes capacités d’intégration et de
communication au sein d’une structure
interdisciplinaire : projets et travail en équipe
essentiel en MMI.

> Disponibilité en dehors des heures d’enseignement.

> Intérét pour la discipline de spécialité du
département.




Pourquoi travailler a 'UGA ?
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Comment candidater ?

. Commissions de
Candidature GALAXIE Avant le 13/11/2026 a 16h00 recrutement :

https://www.galaxie.enseignementsup-

recherche.gouv.fr/ensup/candidats.html (heure de Paris) entre le 26 novembre et

le 17 décembre 2026



https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/candidats.html

