
Contacts 
Pour plus d’informations sur le poste vous pouvez contacter : 

Pour la composante : UFR LLASIC 

Mme Virginie Zampa, Directrice de l’UFR 
virginie.zampa@univ-grenoble-alpes.fr   

Pour le laboratoire : UMR Litt&Arts 

Mme Alice Folco, Directrice de l’UMR  

directeur-littearts@univ-grenoble-alpes.fr 

Profil court : Littérature française du XVIIIe siècle 

Mots clés : XVIIIe siècle ; Lumières françaises ; édition 

critique ; génétique ; littérature  

Section CNU : 9e  

Article de recrutement : art. 46-1 (PR) 

Date de prise de poste : 01/09/2025 

Localisation : Grenoble et Valence 

www.univ-grenoble-alpes.fr  et  https://emploi.univ-grenoble-alpes.fr

L’Université Grenoble Alpes porte l’IDEX et des projets d’envergure internationale. Elle réunit l’ensemble des forces 
de l’enseignement supérieur public du site Grenoble Alpes. 
L’UGA est une université de recherche intensive, membre de l’UDICE et considérée parmi les 5 meilleures 

universités françaises. 

Job profile: Eighteenth-century French Literature 

Euraxess research field: 18th century; French 

Enlightenment; critical edition; genetics; 

literature 

mailto:florian.barriere@univ-grenoble-alpes.fr
mailto:directeur-littearts@univ-grenoble-alpes.fr
http://www.univ-grenoble-alpes.fr/


 

Compétences attendues : 

➢ Il est attendu des candidats d’avoir un intérêt pour 
l’enseignement, une production scientifique à la hauteur 
des ambitions et attentes de l’UGA, de se reconnaître 
dans les valeurs de l’UGA, notamment ouverture sur le 
monde, éthique et intégrité scientifique, un intérêt pour 
le travail d’équipe, l’investissement pour le collectif et le 
sens des responsabilités notamment environnementales 
et sociales. 

Expected skills : 

➢ Applicants must prove their motivation for teaching and 
have a high-level scientific record in accordance with 
UGA’s ambitions and standard and be in alignment with 
UGA’s values in particular openness to the world, probity, 
integrity and ethics, capacities for team work, interest to 
invest for the community and a sense for environmental 
and social engagement. 

Descriptif Enseignement : 

La personne recrutée devra assurer régulièrement le 

cours sur l’auteur du XVIIIe siècle mis au programme de 

l’agrégation de lettres, intervenir en Master dans les 

séminaires de spécialité du XVIIIe siècle, assurer 

l’encadrement de mémoires. Elle peut être appelée à 

intervenir à tous les niveaux de la licence et du master. 

Son implication dans la préparation à l’agrégation externe 

et interne (formation continue des enseignants du second 

degré), à distance et en présentiel, est attendue. 

Même si l’essentiel des activités d’enseignement et 

d’encadrement a lieu sur le site de Grenoble, la personne 

recrutée pourra être amenée à participer aux activités 

pédagogiques de l’antenne de Valence. Elle prendra toute 

sa part dans les responsabilités administratives et 

pédagogiques appelées par sa fonction. 

En lien avec le profil recherche centré sur les Lumières et 

leur héritage, des projets pédagogiques pourront être 

développés avec les acteurs culturels du territoire (i.e. le 

Musée de la Révolution à Vizille, le musée des Beaux-Arts 

de Valence, le Musée Champollion de Vif, le Museum 

d’histoire naturelle, ou encore les théâtres, les 

bibliothèques, etc.) et en partenariat avec d’autres 

collègues de l’UGA (historiens, historiens de l’art 

notamment). En résonance avec les orientations 

stratégiques de l’établissement, les projets pédagogiques 

pourront également se développer à l’articulation entre 

Culture, Science et Société. 

La personne recrutée sera aussi amenée à prendre des 

responsabilités pédagogiques, notamment à participer 

volet Accompagnement de la mobilité étudiante au 

niveau master et à contribuer au développement des 

coopérations internationales.  

Teaching profile: 

The successful candidate will regularly teach the course on 

eighteenth-century authors on the syllabus for the 

agrégation de lettres, participate in eighteenth-century 

specialty seminars at master's level, and supervise 

dissertations. They may be called upon to teach students 

from all levels of the bachelor's and master's degrees. They 

are also expected to take part in preparing students for the 

external and internal agrégation (in-service training for 

secondary school teachers), both remotely and face-to-face. 

Although most of the teaching and supervision activities will 

take place on the Grenoble campus, the successful candidate 

may be required to take part in the teaching activities of the 

Valence branch. They will be fully involved in the 

administrative and pedagogical responsibilities of the 

position. 

In line with the research profile focusing on the 

Enlightenment and its legacy, educational projects may be 

developed with local cultural stakeholders (e.g. Musée de la 

Révolution in Vizille, Musée des Beaux-Arts in Valence, 

Musée Champollion in Vif, the Museum of Natural History, 

theatres, libraries, etc.) and in partnership with other UGA 

colleagues (historians, art historians in particular). In line 

with the institution's strategic orientations, educational 

projects may also be developed at the interface between 

Culture, Science and Society. 

The successful candidate will also be called upon to take on 

pedagogical responsibilities, particularly in the area of 

student mobility at master's level, and to contribute to the 

development of international cooperation. 



Descriptif Recherche : 

Ce poste de littérature française du XVIIIe siècle aura pour 

objet de recherche les Lumières françaises et leur 

héritage, dans une perspective qui pourra être élargie au 

cadre européen, voire mondial. 

Le poste est ouvert quant à la spécialité de recherche, 

mais une attention aux problématiques de généricité est 

souhaitée. 

Le poste s’inscrira dans le centre « Charnières » (XVIIIe-

XIXe siècles), au sein de l’UMR Litt&Arts de l’UGA, dans 

l’axe 1 “Nouvelles philologies”. Cet axe, qui regroupe 

littéraires, philologues et rhétoriciens, porte notamment 

des chantiers d’éditions critiques et génétiques 

fortement articulés avec une dimension d’Humanités 

numériques ; il est en outre caractérisé par une réflexion 

sur la rhétorique ainsi que sur la généricité des formes 

littéraires. 

La personne recrutée aura pour mission première 

d’animer la recherche, d’initier et de porter des projets 

collectifs d’envergure, éventuellement en résonance avec 

le riche maillage régional concernant le XVIIIe siècle. Elle 

pourra également s’inscrire dans les grands projets et 

travaux d’éditions critiques de textes du XVIIIe siècle 

portés par l’UMR Litt&Arts. Elle pourra aussi s’inscrire 

dans le cadre du GIS Sociabilités du long dix-huitième 

siècle (1650-1850) auquel contribue l’UMR Litt&Arts. 

La personne recrutée sera amenée à encadrer des thèses 

portant sur le XVIIIe siècle ainsi que sur ses domaines de 

recherche spécifiques.  

Research profile: 

This professor position in eighteenth-century French 

literature will focus on the French Enlightenment and its 

legacy, from a perspective that could be extended to Europe 

and even the rest of the world. 

The position is open in terms of research specialty, but 

attention to issues of genericity is desirable. 

The successful candidate will be part of the “Charnières” 

center (18th-19th centuries), within UGA's Litt&Arts UMR. 

Participation in axis 1 “Nouvelles philologies” of the Litt&Arts 

UMR is expected. This axis, which brings together literary 

scholars, philologists and rhetoricians, focuses on critical and 

genetic editions with a strong digital humanities dimension; 

it is also characterized by a reflection on rhetoric and the 

genericity of literary forms. 

The primary mission of the successful candidate will be to 

initiate and support large-scale collective projects, possibly 

in line with the rich regional network concerning the 

eighteenth century. They will also be involved in the major 

critical editions of eighteenth-century texts carried out by 

the Litt&Arts UMR. It could also be part of the Sociabilités du 

long dix-huitième siècle (1650-1850) GIS, to which UMR 

Litt&Arts contributes. 

The successful candidate will be required to supervise theses 

on the eighteenth century and on their specific areas of 

research. 

Informations à destination des candidats et 
candidates : 

➢ L’Université Grenoble Alpes recrute sur les compétences 
et fait travailler tous les talents. Elle encourage les 
candidats et candidates en situation de handicap à 
accéder aux emplois d’enseignant-chercheur. 

➢  Les enseignants-chercheurs sont astreints à résider au 
lieu d’exercice de leurs fonctions (l’Art. 5 du décret n° 84-
431 du 6 juin 1984). 

Information for candidates: 
 

➢ Université Grenoble Alpes recruits on the basis of skills 
and makes use of all talents. It encourages candidates 
with disabilities to apply for teaching and research 
positions. 

➢ Teacher-researchers are required to reside at the place 
where they perform their duties (Art. 5 of Decree No. 84-
431 of June 6, 1984). 

 

 

 

 

 

 

 



Pourquoi travailler à l’UGA ? 

Comment candidater ? 

Environnement 
scientifique exceptionnel

•Excellence des unités de
recherche

•Incubateur de talents

•Équipements scientifiques

•Soutien financier aux
projets de recherche et
formation

•Soutien en ingénierie et
gestion de projet

•Soutien pour l’international

Avantages sociaux

•Aide périscolaire

•Chèques vacances,
restauration, aide au
transport, CESU

•CAESUG

Concilier vie 
personnelle et 
professionnelle

•Etablissement
engagé (QVT
handicap, diversité,
parité)

Accompagnement

•Mobilité

• Accompagnement
personnalisé des
parcours
professionnels :
formation,
dynamisation de
carrière

Campus dynamique

•Installations sportives

•Activités culturelles et
artistiques

•Cadre de travail
exceptionnel

•Accessibilité facilitée

Candidature ODYSSÉE 
https://www.galaxie.enseignementsup-

recherche.gouv.fr/ensup/cand_recruteme
nt_enseignants_chercheurs_Odyssee.htm

Avant le 31/03/2025 à 16h00 
(heure de Paris)

⚠ Dates hors session
synchronisée

Comités de sélection : 
entre le 10 avril et le 22 

mai 2025

https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrutement_enseignants_chercheurs_Odyssee.htm

